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DZIALALNOSC W LICZBACH
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GLOWNE OBSZARY
DZIALALNOSCI

Misjg Biura Karier jest wspieranie studentow/studentek i absolwentéw/absolwentek
Uniwersytetu Jagiellorniskiego w rozwoju zawodowym oraz w wejsciu, a potem
w funkcjonowaniu na rynku pracy. Realizujemy jg poprzez dostarczanie im wiedzy,
praktycznych  umiejetnosci oraz umozliwianie kontaktu z potencjalnymi

pracodawcami.

Oferta Biura Karier skierowana jest nie tylko do studentdéw/studentek czy
absolwentoéw/absolwentek UJ, ale rowniez do firm, instytucji i wszystkich podmiotéw
zewnetrznych, chcacych podjg¢ wspotprace z Uczelnig w zakresie realizowanych

"przez nas dziatan.

W zwigzku z wypracowaniem dobrych praktyk w zakresie dziatan online, zadania
jednostki byty realizowane w 2024 roku hybrydowo (cze$¢ zadan zdalnie a czesc

stacjonarnie).

oferty pracy, praktyk i stazy

doradztwo zawodowe

szkolenia i warsztaty

Targi Pracy

ewaluacja wtasnych dziatan
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WYBRANE ZORGANIZOWANE
WYDARZENIA

W 2024 roku zorganizowalismy tgcznie 156 wydarzen, w tym m.in. szkolenia
i prezentacje (prowadzone zaréwno przez Biuro Karier, jak i przez przez
podmioty zewnetrzne), Targi Pracy czy spotkania mentoringowe oraz warsztaty
prowadzone przesz naszych absolwentow/absolwentki. tgcznie w wyzej
wymienionych wydarzeniach udziat wzieto 3 613 oséb (liczba ta uwzglednia
wytgcznie wydarzenia wymagajgce rejestracji uczestnikdw).

NAJCIEKAWSZE TEMATY SZKOLEN,
SPOTKAN | WARSZTATOW

JAK BUDOWAC MARKE OSOBISTA NA LINKEDIN
CZY CHEMIA W PRZEMYSLE TO TYLKO CHEMIA?
VOICES FROM SAVE THE CHILDREN POLAND
SCIEZKI KARIERY DLA PRAWNIKA W MIEDZYNARODOWEJ]
KORPORACIJI
PROFESJONALIZACJA TRZECIEGO SEKTORA
KOMPETENCIJE PRZYSZLOSCI W FINANSACH
MANAGER AS A COACH - BASIC COACHING SKILLS
NOWE OBLICZE LINGWISTYKI: Al, TRENDY - BRANZA
TLUMACZENIOWA
STOP LOOKING FOR A JOB...FIND YOUR CAREER!
PIERWSZA FIRMA KROK PO KROKU
SZTUCZNA INTELIGENCJA - BOHATER CZY ZLOCZYNCA?
PRACA LEKTORA W NOWOCZESNEJ PLATFORMIE
JEZYKOWE]J
KOMPETENCJE PRZYSZLOSCI W FINANSACH
EFEKTOWNE FORMY ZATRUDNIENIA | WSPOLPRACY -
PODATEK PIT/ZUS
BIEGLOSC JEZYKA ANGIELSKIEGO W BIZNESIE.
JAK RADZIC SOBIE ZE STRESEM?
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TARGI PRACY

W 2024 roku byliSmy organizatorami dwéch edycji Targédw Pracy na Uniwersytecie
Jagielloniskim: wiosennej (9.04.2024) oraz jesiennej (21-25.10.2024). Wydarzenia w
poszczegblnych edycjach realizowane byty w réznych formutach. Targi Pracy wiosng
przeprowadzono stacjonarnie, natomiast jesienna edycja miata forme on-line. Na
spotkania z zaproszonymi firmami - 39 podczas wiosennej edycji oraz 31 w jesiennej
edycji - lacznie zalogowato sie 1 111 os6b na wydarzenia prowadzone on-line
(prezentacje, szkolenia oraz limitowane konsultacje indywidualne).

Podczas jesiennej edycji Targdw Pracy w 2024 roku poza standardowymi
spotkaniami z przedstawicielami firm i instytucji, pojawit sie modut konsultacji
indywidualnych: sesji 1 na 1 z rekruterem i konsultacji CV. W tej nowej formie spotkan
zdalnych udziat wzieto 88 uczestnikéw Targdéw, a w roli doradcow/konsultantéw -
przedstawiciele 12 firm oraz doradczynie zawodowe z Biura Karier.

WYSTAWCY TARGOW PRACY 2024

ABB, ACCENTURE, AGENCIJA BEZPIECZENSTWA WEWNETRZNEGO,
AGENCJA WYWIADU, AKADEMICKI INKUBATOR PRZEDSIEBIORCZOSCI UJ,
ALEXANDER MANN SOLUTIONS POLAND, AMAZON, AMBASADOR KARIER UE
NA UJ (EPSO), AML RIGTHSOURCE, AON, ARCHE CONSULTING, ARMATIS
POLSKA, BROWN BROTHERS, CAE FLIGHT SERVICES POLAND, CAPITA
POLSKA, CISCO SYSTEMS POLAND, COMARCH, DANISH CROWN GLOBAL
BUSINESS SERVICES, DONE DELIVERIES, DZIAL OBStUGI STUDENTOW
ZAGRANICZNYCH UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO (PROGRAM
ERASMUS+), EUROCLEAR BANK, EY, FOODCOM, FUNDACJA UNIWERSYTET
DZIECI, GENPACT PL, GRAMMARLY, GRUPA MASPEX, IBM, INFOSYS,
INSTYTUT EKSPERTYZ SADOWYCH IM. PROF. DRA JANA SEHNA W
KRAKOWIE, JACOBS ENGINEERING, KANCELARIA WARDYNSCY |
WSPOLNICY, LUFTHANSA GROUP BUSINESS SERVICES, MALOPOLSKI
URZAD WOIJEWODZKI W KRAKOWIE, MARSH EBSC, MIEDZYNARODOWY
FUNDUSZ WALUTOWY, ONET.PL (RINGIER AXEL SPRINGER POLSKA),V
ORLEN, PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY, PHILIP MORRIS INTERNATIONAL,
PHILIPS POLSKA,, PHINANCE, PWC POLSKA, SELVITA, SHELL POLSKA,
SPLUNK, STATE STREET BANK, STONEX, SZKOLA JEZYKOWA EARLY STAGE,
TE CONNECTIVITY, TELEPERFORMANCE POLSKA, TTEC EUROPE, TUTLO,
URZAD MARSZALKOWSKI WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO, URZAD
OCHRONY KONKURENCJI | KONSUMENTOW, URZAD PROKURATORII
GENERALNEJ RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ, WOJEWODZKI URZAD PRACY
W KRAKOWIE, ZAKLAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH.
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WSPOLPRACA Z ABSOLWENTAMI

Szczegblnym rodzajem wydarzeh sg te organizowane z absolwentami
i absolwentkami naszej Uczelni. Nalezg do nich zaréwno spotkania
mentoringowe (indywidulane bgdz grupowe) prowadzone w ramach Projektu
Mentoringowego, jak i szkolenia/prezentacje dotyczgce kompetencji miekkich

lub  branzowych. We wszystkich wydarzeniach prowadzonych przez
absolwentéw w 2024 roku udziat wzieto 340 oséb.

Drugg formga wspotpracy z absolwentami/absolwentkami sg  wywiady
publikowane na dedykowanej im stronie Alumni UJ. W ubiegtym roku
opublikowaliSmy 19 rozmdéw. Naszym gtownym kanatem komunikacji
z absolwentami/absolwentkami jest platforma LinkedIn. Prowadzony przez

Biuro Karier profil Uniwersytetu Jagiellonskiego na koniec 2024 r.
obserwowato 130 949 oséb.

16 19

WYDARZEN WYWIADOW

340 130 949

UCZESTNIKOW OBSERWUJACYCH



https://alumni.uj.edu.pl/wspolpraca/projekt-mentoringowy
https://alumni.uj.edu.pl/wspolpraca/projekt-mentoringowy
https://alumni.uj.edu.pl/
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DORADZTWO ZAWODOWE

Forma indywidualnego  wsparcia, jakim jest doradztwo zawodowe
niezmiennie cieszy sie duzym zainteresowaniem wsrdd studentéw/studentek
oraz absolwentéw/absolwentek UJ. W ramach tej oferty jednostka organizowata

réwniez doradztwo dedykowane osobom ze szczeg6lnymi potrzebami.

W 2024 roku spotkania z tego zakresu, odbywaty sie zaréwno zdalnie,
jak i w formie stacjonarnej (réwniez w jezyku angielskim). tgcznie wziety w nich
udziat 264 osoby.

Warto wspomnie¢ o zrealizowanym po raz pierwszy w 2024 roku cyklu
wydarzen Kariera na lato(a). Przygotuj sie do wejscia na rynek pracy! Wydarzenia
miaty miejsce w okresie przerwy wakacyjnej i cieszyty sie bardzo wysoka
frekwencjg uczestnikow. W ramach cyklu zrealizowane zostaly, m.in.
nastepujgce tematy szkolen: CV i rozmowa kwalifikacyjna; Jak zrobi¢ dobre
wrazenie na rekruterach, Pierwsze kroki na nowoczesnym rynku pracy; How to make

your LinkedIn profile attractive to Recruiters?

DORADZTWO
ZAWODOWE

480

GODZIN KONSULTACJI

264

UCZESTNIKOW
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OFERTY PRACY, PRAKTYK | STAZY

Publikowanie ofert pracy, praktyk i stazy  oraz wolontariatu dla
studentéw/studentek i absolwentédw/absolwentek UJ nalezy do podstawowych
dziatan informacyjnych prowadzonych przez Biuro Karier. Oferty przesytane
przez potencjalnych pracodawcdéw za pomocg dedykowanego formularza
publikujemy - po szczegbétowe] weryfikacji - na naszej stronie internetowej:
Oferty pracy - Biuro Karier - Uniwersytet Jagiellonski (uj.edu.pl)

W 2024 roku opublikowalismy 1 739 ogtoszen: 1 315 ofert pracy, 409 ofert
praktyk i stazy oraz 15 ofert wolontariatu. W ramach udostepnianych
ofert pracodawcy poszukiwali kandydatéw na 6 075 stanowisk. Strone

z ogtoszeniami wyswietlono 354 749 razy.

BRANZE NAJCZESCIE) POJAWIAJACE SIE
W PUBLIKOWANYCH OFERTACH PRACY

FINANSE, BANKOWOSC,
RACHUNKOWOSG, IT
EDUKACIJA, SZKOLENIA
HR, REKRUTACIJA, KADRY
ADMINISTRACIJA PANSTWOWA,
WYMIAR SPRAWIEDLIWOSCI,
USLUGI PRAWNE



https://biurokarier.uj.edu.pl/student/praca
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EWALUACJA WEASNYCH DZIALAN

Wiekszos¢ zadan realizowanych przez Biuro Karier podlega ewaluacji
wewnetrznej. W 2024 roku dominujgcg technikg badawczg byta ankieta
internetowa.

Tabela: Oceny wybranych dziatan Biura Karier dokonywane przez uczestnikéw w ankietach ewaluacyjnych

Dziatanie Srednia z ogélnych ocen skala

Wydarzenia
(szkolenia, prezentacje
firm/instytucji)

6,0 1-7

Mentoring 6,1 1-7
Doradztwo 6,3 1-7
zawodowe
Doradztwo 6.4 1.7
zawodowe

w j. angielskim

Targi 6,3 1-7
Pracy

Opracowanie: Maria Syta-Ciesielska, Biuro Karier w Centrum Wsparcia Dydaktyki U)




